REAL-ENERGO

ALTALANOS ADATVEDELMI SZABALYZAT

Real-Energo Mérnokiroda és
Szolgaltaté Kft. 1



REAL-ENERGO

Tartalomjegyzék
BV EZE S ittt e 4
A Szabalyzat célja, személyi és targyi hatalya.........coooviiiiiiiiii 5
AdatkezelOre vonatkozd taJEKOZEAtAS ...vvivieiiii i 6
AZ AdatKezel® adatai ..ovvveiiiiiii e 6
X F= 1 = [ [0 [ Lo = =3 7
A Tarsasag adatkezelésének célja, jogalapja, idotartama..........cccovviiiiiiiiinnnnns 8
AdatKEZEIEST CEIOK . uvtiiiiet ittt e e nes 11
AdatKezel€s JOGalapia . vuu it 12
Az adatkezelés idOtartama. . .o.vu e 13
TR T o= A u I o e[ L 13
Adatvedelmi INCIAENS ... v e aaans 14
J0gorvoslati tAJEKOZEAtAS . .vuv et e 14
Tajékoztatds a NyilvAntartdsoKrOl ... ..ovviiirii i e 14
Adatkezelések NYiIlVANTArtASa . ..vv i i 15
Az adattovabbitds NYilVANTArtASa....ovi i 15
Adatkezelés megsziintetésének nyilvantartdsa ........ccveviviiiiiiiiiiiicii e 16
Adatvédelmi incidensek NyilvANtartdsa....ccvvvieiiiiiiiii i 16
Erintetti és hatdsagi megkeresések és az arra adott valaszok nyilvantartasa..... 16
+Eltévedt” adatok, megkeresések nyilvantartdsa ..........ccocviiiiiiiiiiiiiiiiieneenn 17
Adatbiztonsagi SZabAlYOK .....oviviriiiiii 17
Adatbiztonsagi szabalyok: fizikai védelem .......cccociiiiiiiiiiii 17
Informatikai adatbiztonsagi szabalyoK...........coiiiiiiiiiii 18
SzZEerVerek DiztONSAga. ..viv it e, 19
Felhasznaldi jogosultSAgoK KEZEIESE ....vviuiiriii i eens 19
1. sz. Melléklet ~Adatfeldolgozéi szerz6dés ADATFELDOLGOZOI MEGBIZASI
SZERZODES (informatikai szolgaltatd) ......ccvviiiiiiiiiiii i e 21
2. sz. Melléklet Adatfeldolgozoi szerzédés ADATFELDOLGOZOI MEGBIZASI
SZERZODES (minta) (bérszamfejtl CEQ) ..ovvvviiiriiiiiiiiiiieie i enenenns 32
3. sz. Melléklet Munkavallaldi tdjékoztatas személyes adatok kezelésérdl az
Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete alapjan .............. 36

Real-Energo Mérnokiroda és
Szolgaltaté Kft. 2



REAL-ENERGO

4. sz. Melléklet ADATKEZELESI, TITOKTARTASI ES INFORMACIO BIZTONSAGI
SZABALYZAT - MUNKAVALLALOI NYILATKOZAT (minta)

5. sz. Melléklet Valaszlevél minta - a Tarsasaghoz beérkezett, adatbazisba
felvett 6néletrajzokra (minta)

Real-Energo Mérnokiroda és
Szolgaltaté Kft. 3



REAL-ENERGO

Bevezetés

Tarsasagunk, a REAL-ENERGO Mérndkiroda és Szolgaltatd Kft. (,Tarsasag” vagy
,Adatkezel6”) adatkezel6ként a személyes adatok kezelésének céljait és
eszkozeit onalldan, vagy masokkal egylitt meghatarozza, adatfeldolgozoként
pedig az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel.

A Tarsasag a belsO0 adatkezelési folyamatainak nyilvantartdsa és az érintettek
jogainak biztositdsa céljabél az alabbi Adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabalyzatot (,Szabalyzat”) alkotja.

A Szabdlyzat rendelkezéseinek kialakitdsakor a Tarsasag figyelembe vette az
Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679 Rendeletében (,Altaldnos Adatvédelmi
Rendelet” vagy ,GDPR”), az informacidos onrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsagrol szélé 2011. évi CXII. toérvény (,Infotv.”), a Polgari
Torvénykonyvrdl szélé 2013. évi V. torvény (,Ptk.”), a munka torvénykdnyvérol
sz6l6 2012. évi I. torvény (,Mt.”), szédmvitelrdl szdlé6 2000. évi C. toérvény

(,Sztv.”) rendelkezéseit.

Adatkezel6 megnevezése: REAL-ENERGO Mérnokiroda és
Szolgaltatd Korlatolt Feleldsségl
Tarsasag (roviditett név: REAL-ENERGO
Kft.)

Adatkezel6 cégjegyzékszama: Cg. 13-09-081535

Adatkezeld székhelye: 2030 Erd, Ligetszépe u. 8.

Adatkezel6 telephelye, levelezési cime: 1062 Budapest, Székely Bertalan u. 10.,
1/20.

Adatkezel6 elérhetdsége: real-energo@real-energo.hu

Adatkezel6 vezetd tisztségviselbje: Lakatos Tibor

Adatkezel6 adatvédelmi felelGse: Viragh Via

Adatvédelmi felelOs elérhetdsége: viragh.via@real-energo.hu
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A Szabalyzat célja, személyi és targyi hatalya

A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed:

e a Tarsasag munkavallaldoira (beleérte az eseti jelleggel munkavégzésre
igénybe vett munkavallalokat),

e az adatfeldolgozdkra, és

e a fentieken tulmenden a Tarsasaggal barmilyen szerzédéses jogviszonyban
allé személyekre.

A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed:
e a Tarsasagnal keletkezett valamennyi adatra,
e az adatkezelési tevékenység soran létrejott adatra,

e az informatikai rendszer mikddtetése kapcsan kezelt és/vagy feldolgozott
adatra, tovabba valamennyi informatikai eszkdzre (hardver és szoftver),

e a Tarsasag mikdodése soran keletkezd kozérdek(i adatra.

A Tarsasag jelen szabalyzat megalkotasaval és elérhetdvé tételével biztositani
kivanja az Infotv. 15. §-aban meghatdrozott érintetti tajékoztatdshoz valé jog

megvaldsulasat.

A Szabalyzat hatalya kiterjed a Tarsasagnal el6forduld minden olyan folyamatra,
amely soran az Infotv. 3. § 2. pontjaban meghatarozott személyes adat kezelése

megvalosul.
Jelen Szabalyzat 2018. majus 24. napjan lép hatalyba.

Az adatkezelés a személyes adatokon vagy adatallomanyokon - automatizalt
vagy nem automatizalt - modon végzett barmely mdivelet vagy miveletek
Osszessége, igy a gyUljtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolds, atalakitas
vagy megvaltoztatds, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés, tovabbitas,
terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzaférhetové tétel atjan, ésszehangolas

vagy Osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.
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Az adatfeldolgozas technikai jellegl adatkezelés, az adatok feletti rendelkezési és
dontési joggal nem rendelkezik.

Személyes adatnak mindsll az azonositott vagy azonosithatd természetes
személyre (,érintett”) vonatkozé6 barmely informacié. Azonosithatd az a
természetes személy, aki kdzvetlen vagy kozvetett mddon, kiléndsen valamely
azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé adat, online azonosité vagy a
természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis
vagy szocialis azonossagara vonatkozd egy vagy tobb tényezd alapjan

azonosithato.

Tarsasagunk adatkezel6ként és adatfeldolgozéként tiszteletben tartja mindazon
személyek maganszférajat, akik szamara személyes adatot adnak at és

elkotelezett ezek védelmeében.

I.

Adatkezelore vonatkozo tajékoztatas

Tarsasagunk a GDPR 13. cikke alapjan az alabbi tajékoztatast adja az érintett
személyek részére.

Az Adatkezelo adatai
Cégnév: Redl-Energo Kft.
Székhely: 2030 Erd, Ligetszépe u. 8.
Weblap: www.real-energo.hu
Kapcsolattartd: Lakatos Tibor ligyvezetd igazgatd
Telefon: +36-20-262-8600

E-mail: lakatos.tibor@real-energo.hu
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Adatfeldolgozas

Adatfeldolgozast végz6 szerzddéses partnerek:

Bérszamfejtés: SELKIE-SYSTEM Kft.
elérhet0sége: 1062 Budapest, Székely Bertalan utca 10. fszt. 10.

e-mail: iroda@selkie.hu

Informatikai, rendszergazdai szolgaltatasok: DOPAMA Informatikai
Kft.
elérhet0sége: 1163 Budapest, Dobrdce u. 45.

e-mail: info@dopama.hu

Az adatfeldolgozd kizardlag olyan utasitdsokat hajthat végre, amelyet
irdsban rogzitettek.

Az adatkezel6 és az adatfeldolgozd kozott kotelezd irasbeli szerzodést
kotni, melynek tartalmaznia kell az adatkezeld altal az adatfeldolgozdénak
atadott adatokat és az adatfeldolgozé azokkal végzett tevékenységét (1.
és 2. sz. mellékletet).

Titoktartdas kotelezi a személyes adatok kezelésével foglalkozd
munkavallalokat.

Az adatbiztonsag garantdlasa érdekében az adatfeldolgozd végrehajtja a

szervezési és technikai intézkedéseket.

Az adatfeldolgozd segiti az adatkezel6t abban, hogy teljesitse
kotelezettségeit.

Az adatfeldolgozd az adatkezel6 dontése alapjan minden személyes adatot
visszajuttat az adatkezel6nek vagy torol, torli a meglévé masolatokat, egy
kivétellel, ha a tagallami vagy az unids jog az adatok tarolasat irja eld.

Az adatfeldolgozd eldsegiti és lehetdvé teszi az adatkezel6 altal vagy az
altala megbizott ellenér segitségével végzett auditokat, helyszini
vizsgalatokat.

Amennyiben az adatfeldolgozé tovabbi adatfeldolgozd segitségét veszi

igénybe, Ugy 6ra ugyanazok a kotelezettségek vonatkoznak, mint amelyek
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eredetileg a szerzddés altal |étrejottek az adatfeldolgozd és az adatkezeld
kdzott.

Adatvédelmi tisztviseld: Tarsasagunk a GDPR 37. cikke alapjan nem koteles

adatvédelmi tisztviselo kinevezésére.

Adatvédelmi felelds: az lgyvezetd igazgatd kozvetlen felligyeletével szervezi,

irdnyitja és ellen6rzi a Tarsasag adatvédelmi és adatbiztonsagi rendszerét. Az
adatvédelmi felel@s a Tarsasag sajat alkalmazottja. Felette a munkaltatoéi jogokat

a Tarsasag lgyvezetd igazgatd gyakorolja.

Adatvédelmi kérelmek: amennyiben barmilyen kérése vagy kérdése van az

adatkezeléssel kapcsolatban, kérelmét postai Uton a 1062 Budapest, Székely

Bertalan u. 10., I/20. vagy elektronikusan a real-energo@real-energo.hu cimre

kildheti. Valaszainkat késedelem nélkul, de legfeljebb 30 napon belll kildjik az

On &ltal meghatarozott cimre.

Kulfoldi adattovabbitas: nem torténik.

II.

A Tarsasag adatkezelésének célja, jogalapja, idotartama

A Tarsasag személyes adatot csak meghatarozott célbdl, jog gyakorlasa és
kotelezettség teljesitése érdekében kezel, a cél eléréséhez sziikségesen eldirt
minimalis mértékben és ideig. Az adatkezelés minden szakaszaban meg kell
felelnie a célnak - és amennyiben az adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok
kezelése egyébként jogellenes, az adatok torlésre keriilnek. A torlésrdl a
Tarsasagnak az adatot ténylegesen kezel6 munkavallaldja, tovabba a munkaltatoi
jogkoroket gyakorlé személy gondoskodik.

A Tarsasag a személyes adat felvétele el6tt minden esetben kozli az érintettel az
adatkezelés céljat, valamint az adatkezelés jogalapjat. A Tarsasag személyes
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adatot csak az érintett elézetes - kllonleges személyes adat esetén irasbeli -
hozzajarulasa vagy torvény, illetve térvényi felhatalmazas alapjan kezel.

A Tarsasag szervezeti egységeinél adatkezelést végzd alkalmazottak és a
Tarsasag megbizdsabodl az adatkezelésben résztvevd, annak valamely mliveletét
végz0l szervezetek alkalmazottjai kotelesek a megismert személyes adatokat

Gzleti titokként megérizni.

Ha a szabdlyzat hatdlya alatt allé6 személy tudomast szerez arrdl, hogy a
Tarsasag altal kezelt személyes adat hibas, hidanyos vagy iddszer(tlen, koteles
azt helyesbiteni vagy helyesbitését az adat rogzitéséért felelds munkatarsnal

kezdeményezni.

A Tarsasag megbizdsabdl adatfeldolgozdi tevékenységet végzé természetes,
vagy jogi személyekre, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetekre
vonatkozd adatvédelmi kotelezettségek az adatfeldolgozdval kotétt megbizasi
szerz0désben érvényesitenddk. Az adatfeldolgozéval a Tarsasag az Infotv. altal

eldirt Adatfeldolgozoi szerzodést (1. és 2. sz. melléklet) kot.

A Szabalyzat alkalmazasaban:

o adatallomany: az egy nyilvantarté-rendszerben kezelt  adatok
0sszessége,

« adatfeldolgozas: az adatkezelési miliveletekhez kapcsolddd technikai
feladatok elvégzése, fliggetlenil a miveletek végrehajtasahoz alkalmazott
modszertol és eszkoztdl, valamint az alkalmazas helyétdl,

« adatfeldolgoz6: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi
személyiséggel nem rendelkez6 szervezet, aki vagy amely az adatkezeld
megbizasabdl - beleértve a jogszabaly rendelkezése alapjan torténd
megbizast is - személyes adatok feldolgozasat végzi,

« adatkezelés: az alkalmazott eljarastél figgetlenil a személyes adatokon
végzett barmely mdlvelet, vagy a mliveletek Osszessége, igy példaul
gylijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, taroldsa, megvaltoztatasa,

felhasznalasa, tovabbitdsa, nyilvanossagra hozatala, 6sszehangolasa vagy

Real-Energo Mérnokiroda és
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O0sszekapcsolasa, zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adatok
tovabbi felhaszndlasdanak megakadalyozasa. Adatkezelésnek szamit a
fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy
azonositdsara alkalmas fizikai jellemz6k (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-
minta, iriszkép) rogzitése is,

o adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki, vagy amely a személyes
adatok kezelésének céljat meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a
felhasznalt eszkodzt) vonatkozd dontéseket meghozza és végrehaijtja, vagy
az altala megbizott adatfeldolgozéval végrehajtatja;

« adatmegsemmisités: az adatok vagy az azokat tartalmazé adathordozé
teljes fizikai megsemmisitése az eldirt ellendrzés szerint,

« adattovabbitas: ha az adatot meghatarozott harmadik személy szamara
hozzaférhetbvé teszik,

o adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly mddon, hogy a
helyreallitasuk tobbé nem lehetséges,

o adatzarolas: az adatok tovabbitdsanak, megismerésének, nyilvanossagra
hozatalanak, atalakitdsanak, megvaltoztatasdnak, megsemmisitésének,
torlésének, 6sszekapcsoldsdnak vagy 0sszehangoldasanak és felhasznalasanak
véglegesen vagy meghatarozott idore torténd lehetetlenné tétele,

« harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi
személyiséggel nem rendelkez6 szervezet, amely vagy aki nem azonos az
érintettel, az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozdéval.

o hozzajarulas: az érintett kivansaganak o©nkéntes és hatarozott
kinyilvanitdsa, amely megfelel6 tajékoztatdson alapul, és amellyel
félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonatkozé személyes adatok -
teljes korl vagy egyes mUveletekre kiterjed6 - kezeléséhez,

o kiilonleges adat: a faji eredetre, a nemzeti és etnikai kisebbséghez
tartozasra, a politikai véleményre vagy partalldsra, a valldsos vagy mas
vilagnézeti meggy6zO0désre, az érdekképviseleti szervezeti tagsagra, az
egészségi allapotra, a kdéros szenvedélyre, a szexualis életre vonatkozo

adat, valamint a b(inligyi személyes adat,

Real-Energo Mérnokiroda és
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o nyilvanossagra hozatal: ha az adatot barki szamara hozzaférhetévé
teszik,

e regisztracio: a szolgaltatast igénybe vevd azonositdsahoz szlikséges és
elégséges azonositd adatok megadasa az adatkezel6 részére,

« személyes adat: barmely meghatarozott (azonositott vagy azonosithatd)
természetes személlyel (,Erintett") kapcsolatba hozhaté adat, az adatbdl
levonhatd, az érintettre vonatkozd kovetkeztetés. A személyes adat az
adatkezelés soran mindaddig megdrzi e min0ségét, amig kapcsolata az
érintettel helyredllithatd. A személy kilonosen akkor tekinthetd
azonosithatonak, ha 6t - kozvetlenil vagy kbdzvetve - név, azonositd jel,
illet6leg egy vagy tobb, fizikai, fizioldgiai, mentdlis, gazdasagi, kulturalis
vagy szocialis azonossagara jellemz6 tényez6 alapjan azonositani lehet;

o tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak
kezelését kifogasolja, és az adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt

adatok torlését kéri

Adatkezelési célok

Tarsasagunk az aldbbi célokbdl végez adatkezelést a jogszabalyokkal

6sszhangban:

a) a mérndki tevékenység, mint fotevékenység nyujtasahoz kapcsoldoddan
a szolgaltatast igénybevevéinek adatait (kapcsolattarté név, e-mail
cim, telefonszam adatai), mint jogi kotelezettség teljesitése és
Ugyfélkapcsolat fenntartasa céljabol kezeljik;

b) lehetséges ligyfelek szamara marketingtevékenység;

c) munkavallalék és allasra jelentkezOk adatainak kezelése;

d) szerzOdéses partnerek kapcsolattartéi adatainak kezelése a szerz6dés

teljesitése céljabdl;

e) Ugyfelek megrendeléseinek teljesitése;

g) torvényben meghatarozott kotelezettség teljesitése céljabol.

Real-Energo Mérnokiroda és
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Adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont: érintett hozzajarulasa

GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont: szerzddés teljesitéséhez szilkséges

GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont: jogi kotelezettség teljesitéséhez
szlkséges

GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont: jogos érdek, mindig érdekmérlegelés

szlkséges
Az egyes adatkezelési tevékenységek jogalapja:

a) a szamviteli jogszabalyoknak megfeleld szamlak kiallitasa: jogalap: GDPR
6. cikk (1) bekezdés c) pont

b) kapcsolattartas: jogalap (a partnerek munkavallaldinak adatai esetében az
adatkezelés) jogalapja: GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont. Az adatkezel6
jogos érdeke: lzletmenet folytonossag.

c) munkavallalok adatainak kezelése: GDPR 6. cikk (1) bekezdés b), c)
pontok.

d) szerz6déses partnerek adatainak kezelése: jogalap GDPR 6. cikk (1)
bekezdés b) pont

e) marketing tevékenység: jogalap: GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont.

Az érintett személyes adatainak jogos érdek alapjan torténd kezelése esetén
érdekmérlegelést végziink, melynek soran:
- beazonositjuk és rogzitjik a jogos érdeket,
- beazonositjuk és rogzitjik az érintett érdekeit és jogait,
- szikségesség és aranyossag, a célhoz kotottség, adattakarékossag,
korlatozott tarolhatésag elve alapjan mérlegelés,

- tajékoztatjuk az érintettet az érdekmérlegelésrol.

Real-Energo Mérnokiroda és
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Az érintettnek tiltakozasi joga van, amely alapjan a személyes adatot nem
kezeljik tovabb, kivéve, ha az adatkezelést kényszeritd ok indokolja (pl.

munkaviszonnyal ésszefliggésben sziikségszerlien kezelendb adatok esetén).
Az adatkezelés idotartama

A szamlakat jogi kotelezettség miatt legaldbb 8 évig megoérizzik. A
szamlakiallitds alapjaul szolgald iratok megdrzési ideje 8 év.

A munkaviszony alapjaul szolgdalé iratok meg6rzési ideje: 50 év.

A kapcsolattartds céljabél megadott adatok megdrzési ideje a kapcsolat
megszlinését kovetd 1 év.

SzerzGdés teljesitéséhez kapcsoldodd adatok meglbrzése: 10 év.

I1I.

Erintetti jogok

A személyes adataihoz kapcsoldédodan az érintettnek a jogszabalyban
meghatarozott jogai vannak

a) hozzaférési jog (adatok megismerése, az a tény, hogy torténik-e
adatkezelés);

b) amennyiben egy adat elavult vagy helytelen, ennek kiigazitasa;

c) torlés (kizardlag a hozzajaruldason alapulé adatkezelés esetén);

d) az adat kezelésének korlatozasa;

e) a személyes adatok direkt marketing célokra valé hasznalatanak megtiltasa;

f) személyes adatainak harmadik személy szolgaltatdé szamara torténd atadasa,
vagy ennek megtiltasa;

g) barmely az adatkezel6 altal kezelt személyes adatrdl masolat kérése; vagy

h) tiltakozas a személyes adat hasznalata ellen.
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IV.

Adatvédelmi incidens

Az adatbiztonsag olyan sériilése, mely a kezelt személyes adatok véletlen vagy
jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan
kozlését vagy az azokhoz valdé jogosulatlan hozzaférést eredményezi.
Tarsasagunk biztositja az adatkezeléshez kapcsoldodd kockazat mértékének
megfelel6 adatbiztonsdgot, melynek sériilése esetén késedelem nélkil, de
legkés6bb a tudomasra jutastdl szamitott 72 dran belll adatvédelmi felelGsiink,
vagy az adatkezel6/adatfeldolgozd vagy képviselGje bejelentést tesz a felligyeleti
hatdsagnak és tajékoztatja az érintettet is.

Tarsasagunk az adatvédelmi incidens tudomasdra jutdsat kovetben
haladéktalanul megteszi a sziikséges biztonsagi intézkedéseket az adatvédelmi
incidens alapjat ado6 sérlilés megszlintetése, helyredllitasa céljabol.

Az érintettet értesitjik a megtett intézkedésekrol és azok eredményérdl.

V.

Jogorvoslati tajékoztatas

Magyarorszagon az adatvédelmi feligyeleti hatésag: Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatdsag (,NAIH”), cime: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet

fasor 22/C, e-mail cime: ugyfelszolgalat@naih.hu). Az érintett panaszt nyudjthat

be a NAIH-hoz amennyiben allaspontja szerint a ra vonatkozdé személyes adat
kezelés nem felel meg a jogszabalyi kotelezettségeknek.

A NAIH dontése ellen birdsagi fellilvizsgalat kezdeményezhet6.

VI.

Tajékoztatas a nyilvantartasokrol

Tarsasagunk az adatok kezelését és feldolgozasat jogszerlien, atlathatdéan és
ellendrizhet6en végzi, mely célok elérése érdekében az alabbi nyilvantartasokat

vezeti:
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Adatkezelések nyilvantartasa
- a GDPR hatédlyba Iépéséig az Infotv. 65§ alapjan a NAIH vezeti
Tartalma:
- sorszam
- tevékenység
- kezelt adatok
- adatkezelési cél
- adatkezelési jogalap
- tarolds maddja és ideje
- adatkezeld neve és elérhetGsége
- adatvédelmi tisztvisel6 neve és elérhetdsége
- adattovabbitds, cimzettek
- technikai €s szervezési intézkedések

Az adatkezelés nyilvantartasat tevékenységenként kilon kell vezetni.

Az adattovabbitas nyilvantartasa
Tartalma:

- sorszam
- datum
- cimzett
- harmadik orszagba torténd adattovabbitas
- személyes adatok kore
- adatkezelés, feldolgozas célja
- adatkezelés, feldolgozas jogalapja

- adatkezeld neve és elérhetGsége

- adatvédelmi felelds neve és elérhetbsége
- technikai és szervezési intézkedések
- adattorlésre el6irdnyzott hatarido
- jogszabdlyban  meghatarozott egyéb adatok (pl.

kényvvizsgald kamarai azonositdja)

Real-Energo Mérnokiroda és
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Adatkezelés megsziintetésének nyilvantartasa
Tartalma:
- sorszam
- kérelem id6pontja
- érintett neve, azonositd adata
- kérelem tartalma
- intézkedés megnevezése
- intézkedés datuma
- adatkezeld neve és elérhet6sége

- adatvédelmi tisztviseld neve és elérhetdsége

Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa
Tartalma:
- sorszam
- incidens ideje
- incidens megnevezése
- érintettek kore
- érintett személyes adatok
- incidens hatasa
- intézkedések
- adatkezeld neve és elérhet6sége

- adatvédelmi tisztviseld neve és elérhetdsége

Erintetti és hatésagi megkeresések és az arra adott valaszok
nyilvantartasa

Tartalma:

- sorszam

- megkeresés targya és ideje

- érintettek kore

- érintett személyes adatok

- intézkedések

- adatkezeld neve és elérhet6sége
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- adatvédelmi felelds neve és elérhetfsége

~Eltévedt” adatok, megkeresések nyilvantartasa
Tartalma:
- sorszam
- beérkezés ideje
- kérelem targya
- intézkedés (pl. visszaklildés)
- adatkezeld neve és elérhetGsége

- adatvédelmi felelds neve és elérhetbsége
Adatbiztonsagi szabalyok

A Tarsasag nem készit fénymasolatot személyazonosité igazolvanyokrol
tekintettel arra, hogy hatdsagi okmanyrol készitett fénymasolat nem
alkalmas a természetes személyek azonositdsara, mivel az egyén
személyes jelenléte elengedhetetlen a hatdsagi igazolvany alapjan torténd

személyazonositashoz.

Adatbiztonsagi szabalyok: fizikai védelem
A Tarsasag a papiralapu nyilvantartasokban kezelt személyes adatok biztonsaga

érdekében az alabbi intézkedéseket alkalmazza:

az adatokat csak az arra jogosultak ismerhetik meg, azokhoz mas nem

férhet hozza, mas szamara fel nem tarhatoak;

- a dokumentumokat joél zarhatd, szaraz, tlzvédelmi és vagyonvédelmi
berendezéssel ellatott helyiségben helyezi el;

- a folyamatos aktiv kezelésben |évd iratokhoz csak az illetékesek férhetnek
hozza;

- a Tarsasag adatkezelést végz6 munkatarsa a munkavégzés befejeztével a

papiralapu adathordozét elzarja;

Real-Energo Mérnokiroda és
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- amennyiben a papiralapon kezelt személyes adatok digitalizalasra kerilnek,
a digitalisan tarolt dokumentumokra iranyadd biztonsagi szabalyokat

alkalmazza a Tarsasag.

Amennyiben a papiralapon tarolt személyes adat kezelésének célja megvaldsult,

ugy a Tarsasag gondoskodik a papir megsemmisitésérol.

Amennyiben a személyes adatok adathordozdja nem papir, hanem mas fizikai
eszk6z, Ugy a fizikai eszkd6z megsemmisitésére a papiralapd dokumentumokra

vonatkozdé megsemmisitési szabalyok az irdnyaddak

Informatikai adatbiztonsagi szabalyok
A szamitdégépen, illetve haldézaton tarolt személyes adatok biztonsaga
érdekében a Tarsasag az alabbi intézkedéseket és garancialis elemeket

alkalmazza.

Fizikai védelem:

e az adatkezelés soran hasznalt szamitégépek a Tarsasag tulajdonat
képezik, vagy azok folott tulajdonosi jogkorrel megegyezd joggal bir
a Tarsasag;

e a szamitdégépen talalhatd adatokhoz csak érvényes, személyre szél9,
azonosithatd jogosultsaggal - legalabb felhasznaldéi névvel és
jelszéval - lehet csak hozzaférni, a jelszavak cseréjérdl a Tarsasag
indokolt esetben gondoskodik;

e az adatok kezelésével torténdé minden szamitégépes milivelet
nyomon koévethetéen napldzasra keriil;

e a haldzati kiszolgadlé gépen (,szerver”) tarolt adatokhoz csak
megfelel6 jogosultsaggal és csakis az arra kijelolt személyek
férhetnek hozza;
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e amennyiben az adatkezelés célja megvaldsult, az adatkezelés
hatarideje letelt, gy az adatot tartalmazé fajl visszaallithatatlanul
torlésre kertl, az adat Ujra vissza nem nyerhetd;

e a hadldzaton tarolt adatok biztonsdga érdekében a szerverek esetén
magas rendelkezésre allasu infrastrukturan térténik mentésekkel és
archivalassal kerili el a Tarsasag az adatvesztést;

e a személyes adatokat tartalmazé adatbazisok aktiv adataibdl napi
mentést végez, a mentés a kozponti szerver teljes adatallomanyara
vonatkozik, és magneses adathordozéra torténik;

e a lementett adatokat tarold magneses adathordoz6 az erre a célra
kialakitott pancéldobozban tlizbiztos helyen és mddon tarolt;

e a személyes adatokat kezel6 halézaton a virusvédelemrol
folyamatosan gondoskodik;

e a rendelkezésre all6 szamitastechnikai eszkdzokkel, azok
alkalmazdsaval megakaddalyozza illetéktelen személyek haldzati

hozzaférését.

Szerverek biztonsaga
A Tarsasag altal kezelt személyes adatok aramlasat elektronikus maddon
szerverek segitségével valdsitjak meg, fizikai taroldasukat pedig adattaroldk
segitségével. Mind az adattarolokat, mind pedig a szervereket kilon erre a
célra kialakitott helyiségben kell elhelyezni. Erre a helyiségre vonatkozdan
bazist, akik engedéllyel férhetnek hozza ezekhez az eszkdzokhoz és

esetlegesen a rajtuk tarolt adatokhoz.

Felhasznaldi jogosultsagok kezelése
A jogosultsagkezelés szabalyozasanak célja, hogy a kiosztott
jogosultsagok pontosan nyomon kovethetéek legyenek, dokumentalt
formaban meglOrzésre kerlljenek, valamint az egyes jogosultsagokkal
rendelkez6 személyek tevékenysége és az altaluk felhasznalt adatok kore

ellendrizhetd legyen. Ezen adatok naprakészsége nagymértékben
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hozzasegiti a Tarsasagot a tlle elvart, illetve altala elérhetd biztonsagi
szint teljesitéséhez, tovabba az informatikai halézat térvényi és szakmai
normak szerinti lzemeltetéséhez.

Az informatikai rendszerben a jogosultsdagok valtozasait (létezd
jogosultsagok, Uj jogosultsagok kiosztasa, mddositdsa, megsziinése)
dokumentalni kell, amelyet az adatfeldolgozassal megbizott rendszergazda
tart nyilvan.

A személyes adatok biztonsaga érdekében a Tarsasag az alabbi
jogosultsagkezelési elGirdsokat alkalmazza:

o Uj jogosultsdg bedllitasat, illetve jogosultsdg megvaltoztatdsat a
jogosultsag birtokosanak felhatalmazasa alapjan az IT vezetd végzi.

e A jogosultsagok megallapitasa soran kizarélag a munkavégzéshez
szlkséges és elégséges jogosultsagokat kell kiosztani.

e El kell kerilni, hogy teljes hozzaférést, illetve adminisztratori
jogosultsagokat kapjanak mdas munkat végzo, illetve a jogosultsag
birtoklasara igényt nem tartdé személyek.

e Adminisztratori jogosultsdggal rendelkezd nevesitett felhasznalét
kell alkalmazni a rendszer adminisztraldasa érdekében minden
esetben, ahol ez lehetséges. A nem nevesitett rendszergazdai
jelszavakat zart boritékban, felbontast gatldé modon, aldirva kell
tarolni. Ezek hasznalatat az Adatkezel6 (igyvezetd igazgatdja vagy
akadalyoztatasa esetén helyettesitési rend szerinti helyettese
engedélyezheti. A nem nevesitett felhasznaldi jogosultsagok
hasznalatat indokolni és dokumentalni kell.

e Kils6 - karbantartd vagy fejleszté - cég alkalmazottja folyamatosan
m(ikodd, korlatlan id6re szOld hozzaférési jogosultsaggal nem

rendelkezhet.

Kelt: Budapest, 2018. majus 22.

Redl-Energo Kft., mint adatkezeld
képviseletében: Lakatos Tibor ligyvezet6 igazgatd
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1. sz. Melléklet

Adatfeldolgozoi szerz6dés

ADATFELDOLGOZOI MEGBIZASI SZERZODES

(informatikai szolgaltato)

amely létrejott

egyrészrél a REAL-ENERGO Mérnokiroda és Szolgdltatd Kft. (cim: 2030 Erd,
Ligetszépe u. 8.., levelezési cim: 1062 Budapest, Székely Bertalan u. 10., 1/20.,
Cg. 13-09-081535, adoszam: 11792721-2-13, képviseli: Lakatos Tibor
Ugyvezet6 igazgatd) mint Megbizé (a tovabbiakban: Adatkezeld),

valamint

DOPAMA Informatikai Kft. (1163 Budapest, Dobréce utca 45., Cg. 01-09-197639,
adoszam: 25064115-2-42, képviseli Ddsa Zsolt Ugyvezetd igazgatd) mint
Megbizott (a tovabbiakban: Adatfeldolgozd)

(egylttesen a tovabbiakban: Felek) kozott az alulirott helyen és napon az aldbbi
feltételekkel:

1. El6zmény

1.1. Adatkezeld az lizleti tevékenysége soran személyes adatokhoz fér hozza, és
személyes adatokat kezel.

1.2. Felek rogzitik, hogy kozottik 2015. marcius 1-én Rendszerizemeltetési
szerz0dés jott létre, mely alapjan Adatkezeld megbizta Adatfeldolgozét, hogy
részére olyan tevékenységeket végezzen, amelynek soran a személyes
adatokhoz hozzafér, és azokat esetlegesen kezeli.

1.3. Felek az informaciés onrendelkezési jogrél és az informacidoszabadsagrol
sz6l6 2011. évi CXII. torvény (a tovabbiakban: Infotv.) 10. § (4) bekezdésében
meghatarozottaknak megfeleléen a jelen szerz6dés keretei kozott rogzitik az
Adatkezel6 megbizasa alapjan az Adatfeldolgozd altal ellatott adatfeldolgozasi
tevékenység szabdlyait. Tekintettel arra, hogy az adatgyljtés a résztvevok
személyes adataira is kiterjed, az adatok feldolgozasa és kezelése soran kulonds
hangsulyt kell fektetni az érintettek maganszférdjanak védelmére és az
adatbiztonsag kovetelményének megvaldsulasara, figyelemmel az Eurdpai
Parlament és a Tanacs 2016/679 rendeletében foglaltakra.
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1.4. A megbizas meghatarozott adatfeldolgozasi feladatok ellatédsara szél. Jelen
szerz0dés az 1.3. pontban meghatdrozott szerzddés kiegészitéseként, a
Rendszertdmogatasi Szerz6dés hatalyanak idotartamaval megegyezd hatarozott
idétartamra jon létre.

Fogalom meghatarozas

~Személyes adat”: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre
(,érintett”) vonatkozd barmely informacid; azonosithaté az a természetes
személy, aki kodzvetlen vagy kodzvetett mddon, kilondsen valamely azonositd,
példaul név, szam, helymeghatarozé adat, online azonosité vagy a természetes
személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis
azonossagara vonatkozd egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithaté;

~adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt
vagy nem automatizalt mddon végzett barmely mdivelet vagy milveletek
O0sszessége, igy a gyUljtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolds, atalakitas
vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalds, kozlés tovabbitas,
terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzaférhetbvé tétel atjan, dsszehangolas
vagy Osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

~adatkezeld”: az a természetes vagy jogi személy, koézhatalmi szerv,
Uigynokség vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének
céljait és eszkoOzeit oOnalldan vagy masokkal egyiltt meghatarozza; ha az
adatkezelés céljait és eszkoOzeit az unids vagy a tagallami jog hatdrozza meg, az
adatkezel6t vagy az adatkezeld kijelolésére vonatkozd kilénods szempontokat az
unios vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;

~adatfeldolgoz6”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv,
Uigynokség vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes
adatokat kezel;

r~adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sérlilése, amely a tovabbitott, tarolt
vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az
azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

2. A szerzodés targya

2.1. Adatkezel6 az Infotv. 10. § (4) bekezdésében, valamint az Eurdpai
Parlament és a Tanacs 2016/679 rendeletében meghatarozottaknak megfelel6en
jelen szerzddés aldirdsaval megbizza az Adatfeldolgozét az alabbi feladatok
elvégzésével:

- Megrendel6 telephelyén (1062 Budapest, Székely Bertalan u. 10. 1/20.)
kialakitott szamitdgéprendszer folyamatos karbantartasa.

Az adatkezelés célja: a Rendszerlizemeltetési szerzOdésben részletezett
rendszerben kezelt adatokkal kapcsolatos informacidszolgaltatas, hibaelharitas
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Adatfeldolgozo feladatai: a Rendszerlizemeltetési szerz6désben részletezett
rendszerben kezelt adatokkal kapcsolatos informacidszolgaltatas, hibaelharitas
(pl. levelezOszerver forgalmanak ellen6rzése illetve hibaelharitds egy vagy tébb
e-mail cimre értendéen).

2.2. Adatfeldolgozoé vallalja, hogy a személyes adatokat Adatkezel6 nevében,
jelen megallapodas elbirasainak megfeleléen végzi. Az adatkezelés kizardlag
jelen megallapodas altal meghatarozott keret kozott, valamint a késdbbiekben
ettdl eltérd esetben egyedi megadllapodas alapjan torténhet.

2.3. Adatfeldolgozd tartézkodik minden adatkezeléstdl, aminek a célja eltér az
Adatkezel6 altal meghatarozottdl. Adatfeldolgozd minden esetben tajékoztatja az
Adatfeldolgozot, ha a jelen megallapodasban meghatarozott céloktdl eltéré célu
adatkezelésre van szlikség.

2.4. Adatkezel6 nevében és megbizasabdl kezelt 0sszes adat az Adatkezeld
és/vagy az érintett tulajdonat képezi.

2.5. Adatfeldolgozé nem hoz egyoldald dontést azzal kapcsolatban, hogy mas
célra hasznalja fel az adatokat, vagy azokat harmadik félnek kiadja, vagy azzal
kapcsolatban, hogy azokat mennyi ideig tarolja.

3. Adatkezel6 jogai és kotelezettségei

3.1. Felek kijelentik, hogy az 2.1 pontban foglalt adatfeldolgozasi feladatok
ellatasaért Adatkezel6t jelen szerz6dés alapjan fizetési kotelezettség nem terheli,
a felmertl6 koltségek a Rendszertdmogatasi SzerzOdés alapjan kerlilnek
elszamolasra.

3.2. Adatkezel6 jogosult ellenérizni Adatfeldolgozonal a szerzédés szerinti
tevékenység végrehajtasat.

3.3. Adatkezel6 - adatkezelésre vonatkozd dontéseinek végrehajtasara -
m(iveleteket hatarozhat meg Adatfeldolgoz6 részére, a szerzddésben foglalt
feladatok megfeleld ellatasanak biztositasa érdekében.

3.4. Adatkezeldonek a szerz6désben meghatarozott feladatokkal kapcsolatos
utasitasai jogszerlségéért AdatkezelOt terheli feleldsség, ugyanakkor — a 4.2.
pontban foglaltakkal 6sszhangban - Adatfeldolgozd koteles haladéktalanul jelezni
Adatkezel6nek, amennyiben Adatkezel6 utasitdsa vagy annak végrehajtasa
jogszabalyba Utkdzne.

3.5. Amennyiben az érintett az Infotv. 14. § a) pontja alapjan tajékoztatast kér
Adatkezel6t6l, vagy Adatfeldolgozotdl a személyes adatai kezelésérél, a
tdjékoztatast minden esetben Adatkezel6 koteles megadni. Adatfeldolgozé
koteles a hozza beérkezett kérelmet a beérkezéstdl szamitott 5 napon belll
tovabbitani Adatkezel6 részére. Adatkezel6 a tajékoztatast a beérkezéstdl
szamitott 25 napon belll koteles az érintett szamara megadni, amelyrdl
tajékoztatja Adatfeldolgozé kapcsolattartéjat is. Amennyiben az érintett az
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Infotv. 14. § b) és c) pontja alapjan adatai helyesbitését, torlését vagy zarolasat
kéri, Adatfeldolgozd koteles a hozza beérkezett kérelmet a beérkezéstol
szamitott 5 napon belll tovabbitani Adatkezel6 részére. Adatkezel6 a kérelem
beérkezésétdl szamitott 25 napon belll koteles a kérelmet elbirdlni, és
dontésének megfeleléen utasitani Adatfeldolgozét az adat 5 napon belili
helyesbitésére, torlésére, illetve zarolasara. Az adat helyesbitésére, torlésére,
zarolasara iranyuld kérelem elutasitasa esetén Adatkezel6 koteles a dontését - a
kérelem beérkezésétdl szamitott 25 napon belll - az érintett részére irasban
megkulldeni és dontésérdl egyidejlileg Adatfeldolgozd kapcsolattartéjat is
tajékoztatni. Az adat helyesbitésére, torlésére, zaroldsara iranyuld kérelmet
elutasitd dontésnek tartalmaznia kell az elutasitds ténybeli és jogi indokait, a
birésagi jogorvoslat, tovabba a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag
Hatosaghoz fordulds lehetOségét. Jelen pontban meghatarozott panaszokat,
kérelmeket Felek elektronikus uton tovabbitjak egymasnak.

4. Adatfeldolgozo6 jogai és kotelezettségei

4.1. Adatfeldolgozé koteles a tevékenységét az AdatkezelS irasbeli utasitdsai
szerint és Adatkezel6 érdekeinek, valamint a hatdlyos jogszabalyoknak
megfeleléen végezni, kilonds tekintettel az Eurdpai Parlament és a Tanacs
2016/679 rendeletében foglaltakra.

4.2. Adatfeldolgozd koteles Adatkezel6 figyelmét haladéktalanul, még az utasitas
végrehajtasa el6tt felhivni, ha azt észleli, hogy Adatkezeld célszeritlen,
szakszer(itlen, vagy adatvédelmi szempontbdl kockdzatot jelentd, illetve
jogszabalyba (tkdz6 utasitast ad.

4.3. A megbizas ellatdsa soran Adatfeldolgozd tudomasara jutott minden adat,
informacid kizardlag Adatkezel6 részére hasznosithato.

4.4, Adatfeldolgozé az adatkezelést érintd érdemi dontést nem hozhat, a
tudomdsara jutott adatokat kizardlag Adatkezeld6 rendelkezései szerint
dolgozhatja fel, sajat céljara adatfeldolgozast nem végezhet, valamint Adatkezeld
rendelkezései szerint koteles az adatokat tarolni, illetve megdrizni.

4.5. Adatfeldolgozd koteles Adatkezel6 altal megfogalmazott feltételeknek
folyamatosan eleget tenni, tovabba az adatbiztonsagi feltételeket biztositani.
Ezen kotelezettség korében Adatfeldolgozé koteles Adatkezelét folyamatosan
tajékoztatni azon technikai megoldasokrdl, illetve mddszerekrdl, amelyek a jelen
szerzO0désben meghatarozott feladatnak a jogszabalyokban meghatarozott
modon térténd ellatasahoz sziikségesek.

4.6. Adatfeldolgozd kizardlag a megbizds targyat képez6 technikai adatkezelési,
adatfeldolgozasi m(iveletek végrehajtasara jogosult.

4.7. Amennyiben Adatfeldolgozd szamara a szerzO6dés teljesitése soran barmikor
olyan korialmény all el6, mely akadalyozza az id6ében torténé teljesitést, ugy
Adatfeldolgozénak haladéktalanul, de legkésébb 3 munkanapon belll irasban
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értesitenie kell Adatkezelot a késedelemrdl, annak varhaté elhlizodasarél és
okairol.

4.8. Adatfeldolgozd a szerz6désben meghatarozott feladatok ellatdsa érdekében
megfelel6 ismerettel és gyakorlattal rendelkezd személyeket koteles igénybe
venni. Koteles tovabba gondoskodni az altala igénybe vett személyek
felkészitésérdol a betartandd adatvédelmi jogszabadlyi rendelkezések, a jelen
szerz0désben foglalt kotelezettségek, valamint az adatfelvétel célja és mddja
tekintetében.

4.9. Adatfeldolgozé koteles gondoskodni az altala kezelt, papiron, illetve
elektronikusan tarolt adatok megfelel6 védelmérdl. Adatfeldolgozd az adatokhoz
torténd, illetéktelen személyek altali hozzaférést koteles megakadalyozni, e
kotelezettsége szandékos vagy gondatlan megsértésébdl eredd karért teljes kord
feleldsséggel tartozik. Adatfeldolgozd az &altala feldolgozott adatok felhasznalasi
jogat nem ruhazhatja at harmadik személyre.

4.10. Kérés esetén Adatfeldolgozé koteles Adatkezel6 rendelkezésére bocsatani
minden adatot azokkal az intézkedésekkel kapcsolatban, amiket az Eurdpai
Parlament és a Tanacs 2016/679 rendeletében foglaltaknak valé megfelelés
érdekében foganatositott.

5. Személyes adatok tovabbitasa

5.1. Adatfeldolgozé az 2.1 pontban meghatdrozott feladatok ellatasara,
AdatkezelO el6zetes irasbeli engedélye alapjan tovabbi adatfeldolgozét igénybe
vehet. Ilyen esetben azonban Adatfeldolgozé szavatol azért, hogy az altala
igénybe vett tovabbi adatfeldolgozd tevékenységét az Infotv., valamint az
Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679 rendeletében foglaltak betartasaval,
valamint a jelen szerz6désben foglaltaknak megfeleléen végzi. A tovabbi
adatfeldolgozé igénybevételébdl ered6 esetleges karért Adatfeldolgozé felelds.

6. A felelosség korlatozasa

6.1. Adatfeldolgozd csak azért felelés, hogy a személyes adatokat jelen
megallapodds, Adatkezeld utasitasai és a torvényei elGirdsok szerint kezelje.
Adatfeldolgozé nem felel6s semmilyen egyéb adatkezelésért, beleértve, de nem
kizarélagosan azokat az adatkezeléseket, amik olyan céllal torténnek, amit az
Adatkezel6 nem kozolt, amit harmadik fél végzett és/vagy barmilyen mas céllal
tortént.

6.2. Adatkezel6 kijelenti, hogy a széban forgd személyes adatok torvényesen
vannak nadla, tovabba kijelenti, hogy a tartalmuk nem jogellenes, és nem sérti
harmadik fél jogait. Adatkezel6 kartéritést koteles fizetni Adatfeldolgozé részére
minden olyan kovetelésért, amit harmadik érintett fél azért tamaszt az
Adatfeldolgozdval szemben, mert az olyan személyes adatot kezel, amihez az
érintett nem adta hozzajaruldsat, vagy amihez nem volt térvényi felhatalmazasa.
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7. Jelentési kotelezettség

7.1. Adatvédelmi incidens esetén az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
rendelete 33. cikkében foglaltak szerint Adatfeldolgozd koteles megtenni minden
tole telhetdt, hogy haladéktalanul értesitse az Adatkezel6t, hogy az megtehesse
a szikséges |épéseket az érintettek és a hatdsag értesitése kapcsan. Ez a
kotelezettség nem fligg az incidens hatdsatol. Adatfeldolgozénak térekednie kell
a teljes kord, pontos és valds informacidszolgaltatasra.

7.2. Amennyiben barmilyen toérvény vagy szabadlyozas Ugy rendeli,
Adatfeldolgozd koteles egyittmikddni a megfeleld érintettek vagy a hatdséag
tajékoztatasaban. A felmeril6 torvényi kotelezettségek tekintetében tovabbra is
Adatkezell felelOs.

7.3. A tdjékoztatdsnak minden esetben ki kell terjednie az incidens
megtorténtének tényére, az aldbbi részletekkel:

e az incidens jellege (beleértve az érintettek kategdridit, hozzavetdleges
szamat, az incidenssel érintett adatok kategéridit és hozzavetbleges
szamat)

az incidens (vélelmezhetd) oka

a tovabbi tajékoztatast nyujté kapcsolattartd neve és elérhetfségei

az incidens (jelenleg ismert vagy vélt) kovetkezményei

a (javasolt) megoldas

a mar megtett intézkedések

8. Biztonsag

8.1. Felek rogzitik, hogy az adatbiztonsagi kdvetelményrendszer a személyes
adatok védelmének technikai és személyi intézkedésekkel, valamint fizikai és
informatikai megoldasokkal térténd tdmogatasat jelenti.

8.2. Felek kotelesek megtenni minden technikai és szervezeti évintézkedést az
adatvesztés illetve a jogtalan adatkezelés ellen (mint pl. személyes adatok
jogtalan nyilvdnossagra hozatala, mddositasa) a jelen meghatalmazas keretein
belll végzett tevékenység soran.

8.3. Felek - tobbek kozott -

a) gondoskodnak arrdl, hogy a tarolt adatokhoz bels6 rendszeren keresztil
vagy kozvetlen hozzaférés atjan kizardélag az arra feljogositott személyek, és
kizardlag az adatkezelés céljaval 0sszefiiggésben férjenek hozza,

b) gondoskodnak a felhasznalt eszk6zdk sziikséges, rendszeres
karbantartasarol, fejlesztéséradl,

c) az adatokat tarold eszkdzt megfeleld fizikai védelemmel ellatott zart
helyiségben helyezik el,
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d) gondoskodnak annak fizikai védelmérdl is,

e) gondoskodnak arrél, hogy a kllonbdz6 nyilvantartasokban tarolt adatok
kozvetlenil ne legyenek 6sszekapcsolhatdk és az érintetthez rendelhetok.

8.4. A biztonsag fenntartdasa és az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
rendeletet sértd adatkezelés megeldzése érdekében az adatfeldolgozo értékeli az
adatkezelés természetébdl fakadd kockazatokat, és az e kockazatok
csokkentését szolgald intézkedéseket, példaul titkositast alkalmaz.

8.5. Az adatkezeld és az adatfeldolgozé a tudomany és technoldgia allasa és a
megvalositas koltségei, tovabba az adatkezelés jellege, hatékore, kortlményei és
céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadsdagaira jelentett,
valtozé valdszinliségli és sulyossagu kockazat figyelembevételével megfelel6
technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a
kockdzat mértékének megfeleld szint(i adatbiztonsagot garantalja, ideértve,
tobbek kodzott, adott esetben:

* a személyes adatok alnevesitését és titkositasat;

* a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatdasok
folyamatos bizalmas jellegének biztositasat, integritdsat, rendelkezésre
allasat és ellenalld képességét;

» fizikai vagy mdlszaki incidens esetén az arra valé képességet, hogy a
személyes adatokhoz vald hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat
kelld id6ben vissza lehet allitani;

* az adatkezelés biztonsaganak garantaldsara hozott technikai és szervezési
intézkedések hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és
értékelésére szolgalo eljarast.

A biztonsag megfelel6 szintjének meghatarozasakor kifejezetten
figyelembe kell venni az adatkezelésbdl eredd olyan kockazatokat, amelyek
kiléndsen a tovabbitott, tarolt vagy mas mddon kezelt személyes adatok
véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl, elvesztésébdl, megvaltoztatasabol,
jogosulatlan nyilvdnossagra hozataldbdél vagy az azokhoz valé jogosulatlan
hozzaférésbdl erednek.

Az adatkezel6 és az adatfeldolgozé intézkedéseket hoz annak biztositasara, hogy
az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozdé iranyitasa alatt eljard, a személyes
adatokhoz hozzaféréssel rendelkezé természetes személyek kizardlag az
adatkezeld utasitdsanak megfelel6en kezelhessék az emlitett adatokat, kivéve,
ha az ettdl valo eltérésre unids vagy tagallami jog kotelezi dket.

9. Titoktartas
9.1. Adatfeldolgozd altal az Adatkezelotdl kapott és/vagy az Adatfeldolgozé altal

jelen megallapodas keretein belll gydjtott személyes adatok tekintetében a
feleket harmadik felekkel szemben titoktartasi kotelezettség terheli.
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9.2. Adatkezel6, illetdleg a szerz6désbll eredé feladatai tekintetében
Adatfeldolgozd koteles megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket
és kialakitani azokat az eljarasi szabdlyokat, amelyek az adat- és titokvédelmi
szabalyok érvényre juttatdsahoz sziikségesek.

9.3. Adatfeldolgoz6 kotelezettséget vallal arra, hogy az Adatkezel6 altal atadott,
a teljesitéshez kapcsolddo iratokrél, dokumentumokrdl masolatot, kivonatot csak
Adatkezel6 el6zetes engedélyével készit, és ezen iratokba harmadik személy
részére betekintést nem ad, illetve semmilyen mas mddon nem hozza harmadik
személy tudomasara azok tartalmat.

9.4, A titoktartasi kotelezettség Adatfeldolgozét a szerz6dés teljesitésére,
illetéleg megszlinésére tekintet nélkil, hataridé nélkdl terheli. A titoktartasi
kotelezettség megsértésébdl, illetve az adatok jogosulatlan nyilvdnossagra
hozatalabdl szarmazd hatranyok, valamint az ezek kikiszobbléséhez sziikséges
koltségek, ideértve mind a vagyoni, mind a nem vagyoni kar megtéritését - az
egyéb feleldsségén tul — azt a felet terhelik, akinek a jogosulatlan nyilvanossagra
hozatal tekintetében feleldssége fennall.9.5. A titoktartdsi kotelezettség nem
vonatkozik olyan esetekre, amikor az Adatkezel6 kifejezetten felhatalmazza az
Adatfeldolgozot, hogy az informacidkat harmadik féle szamara tovabbitsa,
amikor az informacié tovabbitdsa ésszerlen szikséges jelen meghatalmazas
el6irdsainak betartdsahoz, vagy az informacioé tovabbitdsa harmadik fél felé jogi
kotelezettség.

10. Audit

10.1. A jelen meghatalmazas elbirasainak teljesitése érdekében Adatkezeld
auditot végezhet fliggetlen harmadik fél kdzrem(ikodésével. Az ilyen auditnak
meg kell felelnie az Adatfeldolgozd ésszer(i biztonsagi kdvetelményeinek, és nem
zavarhatja indokolatlanul az Adatfeldolgozé Gzleti tevékenységét.

10.2. Az auditot csak abban az esetben lehet elvégezni, ha megalapozott
gyanuja all fent a helytelen adatkezelésnek. Az auditot legaldbb két héttel azutan
lehet csak elvégezni, miutan az Adatkezel6 errél irdsban értesiti az
Adatfeldolgozot.

10.3. Az Adatfeldolgozé az Adatkezel6 rendelkezésére bocsat minden olyan
informaciét, amely az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679 rendeletében
meghatarozott kotelezettségek teljesitésének igazolasahoz szikséges, tovabba
amely lehetdvé teszi és elOsegiti az Adatkezel6 altal vagy az altala megbizott
mas ellendr altal végzett auditokat, beleértve a helyszini vizsgalatokat is.

10.4. Az audit soran keletkezett eredményt a felek kdézosen megbeszélik és
értékelik, és egyedil vagy kdzdsen elvégzik a sziikséges intézkedéseket.
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10.5. Amennyiben az audit az Adatfeldolgozd vonatkozasaban hianyossagot tar
fel, abban az esetben az audit koltségét az Adatfeldolgozd, ellentétes esetben az
Adatkezel6 viseli.

11. A megallapodas hatalya

11.1. Jelen szerz6dés az 1.2. pontban meghatarozott Rendszertdmogatasi
Szerz6dés hatdlyanak idétartamaval megegyez6 hatarozott idétartamra jon létre,
és a jelen szerzOdés alapjan fennalld kotelezettségek teljesitésével minden
tovabbi jognyilatkozat, illetve értesités nélkil megszinik.

11.2. Jelen megallapodast a felek csak kozdsen, irdsban mddosithatjak.

11.3. Tekintettel arra, hogy jelen szerz6dés a Rendszertdmogatasi Szerzddés
kiegészitéseként jon létre, és a Rendszertamogatasi szerz6dés mellékleteként
annak elvalaszthatatlan részét képezi, amennyiben valamelyik Fél a jelen
szerzOdésben vallalt lényeges kotelezettségét sulyosan megsérti, és azt nem
orvosolja az erre vonatkozo irasbeli felszélitasban megjeldlt hataridon belill sem,
a Rendszertamogatasi Szerz6dés megszegéséhez kapcsolddo jogkovetkezmények
alkalmazhaték. Jelen szerz6dés osztja a Rendszertdmogatdsi Szerz0dés sorsat,
annak barmely okbdl torténd megszinése esetén jelen megallapodas is
megszilintetésre kerdil.

11.4. Amennyiben a jelen szerz6dés alapjan fennalld kotelezettségeiket a Felek
teljesitették, a szerz6dés megszlinésekor, a meglOrzési hatarido leteltét
kovetben, Adatfeldolgozd, jogszabaly eltérd rendelkezésének hianyaban koteles a
tarolt adatokat megsemmisiteni és ennek tényét jegyzékényvben rogziteni, majd
a jegyzOkonyvet Adatkezel6 részére atadni. Amennyiben a szerz6dés teljesitését
megeléz6en annak barmely okbdl toérténé megsziinésére kerilne sor,
Adatfeldolgozd koteles Adatkezel6 rendelkezése szerint az altala feldolgozott
adatokat Adatkezel6, vagy az Adatkezel6 altal kijel6lt mas adatfeldolgozé részére
atadni, vagy Adatkezelé rendelkezése szerint - amennyiben az adatkezelés
jogszerlen nem folytathatd - az adatok megsemmisitésérdl gondoskodni, ennek
tényét jegyzokonyvben rogziteni, és a jegyz6konyvet Adatkezeld részére atadni.

11.5. Jogszabalyvaltozas esetén Adatfeldolgozénak teljes korlien egyltt kell
m(ikédnie jelen megallapodas mddositasaval kapcsolatban.

12. Egyiittmiikodés, Kapcsolattartas

12.1. A Felek a jelen szerz6dés teljesitése érdekében egylttm(kodési
kotelezettséget vallalnak, melynek keretében kotelesek a szerzOdés teljesitését
befolyasold6 minden Iényeges korilményt egymassal haladéktalanul, de
legkésébb 3 munkanapon belll koz6lni. Adatfeldolgozé tudomasul veszi, hogy
koteles Adatkezel6 alkalmazottaival és munkatarsaival, vagy az altala kijelolt
mas személyekkel a megbizas teljesitése soran egyuttm(ikodni.

12.2. Adatfeldolgozd koteles Adatkezeld kapcsolattartéjat kivansagara, illetve
szlkség esetén e nélkil is tajékoztatni tevékenységérdl.
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12.3. Felek rogzitik, hogy a kapcsolattartas modjara a Rendszertamogatasi
Szerz6dés vonatkozod rendelkezéseit kell alkalmazni.

12.4. Jelen szerz6désben foglaltak szakmai felligyeletére és kapcsolattartasra az
alabbi személyek jogosultak:

Adatkezel6 részerol:

Név: Lakatos Tibor
Telefon: +36-1-354-1992
Email: lakatos.tibor@real-energo.hu

Adatfeldolgozd részérdl:

Név: Désa Zsolt

Telefon: dosa.zsolt@dopama.hu
E-mail: +36-1-700-4463

13. Egyéb

13.1. A jelen szerz6désre a magyar jog szabalyai, a jelen szerz6désben nem
szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrol szélo. 2013. évi V. térvény,
valamint az Infotv., illetve az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
rendeletének vonatkoz6 rendelkezései iranyadoak.

13.2. Felek megallapodnak abban, hogy a jelen szerzddéssel kapcsolatban
felmertlt vitds kérdéseket els6dlegesen egymas kozott, targyaldsok utjan
kisérelik meg rendezni. Az egyeztetés sikertelensége esetére Felek kikotik a
Magyar Kereskedelmi és Iparkamara mellett szervezett Allandd Valasztott
birésag kizardlagos hataskorét és illetékességét, melynek jelen szerzO6dés
aladirasaval kifejezetten alavetik magukat.

13.3. Jelen szerz6dés barmely pontjanak vagy rendelkezésének érvénytelensége
nem jelenti a teljes szerz6dés érvénytelenségét, kivéve, ha az érvénytelennek
mindsulé rendelkezés vagy rész nélkil a Felek a szerzddést nem kototték volna
meg, vagy e rendelkezés, illetve rész hianyaban a szerz0dés értelmetlenné vagy
értelmezhetetlenné valna.

13.4. Adatfeldolgozé altal készitett naplokat és méréseket hitelesnek kell
tekinteni, hacsak Adatkezel6 meggy06z6 bizonyitékot nem szolgaltat az
ellenkezdjére.

13.5. Jelen megdllapodast a Felek elolvasas és értelmezés utan, mint Uzleti
szandékaikkal mindenben megegyez6t aldirdsra jogosult képviselGjik altal irtak
ala.
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13.6. Jelen szerz6dés 8 oldalbdl all, 2 eredeti példanyban készilt, melybdl 1
példany az AdatkezelGt, 1 példany az Adatfeldolgozot illet.

Budapest, 2018. majus 23.

Adatkezel6 Adatfeldolgozo
REAL-ENERGO Kift. Dopama Informatikai Kft.
képv.: Lakatos Tibor képv.: Dosa Zsolt
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2. sz. Melléklet

Adatfeldolgozoi szerz6dés

ADATFELDOLGOZOI MEGBIZASI SZERZODES

(minta) (bérszamfejto cég)

AZ ADATFELDOLGOZO MEGNEVEZESE:
Cégnév:

Székhely:

Cégjegyzékszam:

Adbszam:

Képvisel6:

Telefonszam:

Fax:

E-mail cim:

Honlap:

(a tovabbiakban: Adatfeldolgozé)

Jelen szerzédési kikbtéseket kell alkalmazni a Tarsasagunk altal kiilbn megbizasi szerzédés
alapjan a megbizd részére teljesitett kényvviteli, és addzasi szolgaltatashoz kapcsolodo
adatkezelési tevékenységre, amelynek soran Tarsasagunk a megbizé, mint adatkezeld
nevében személyes adatokat kezel. A kbnywviteli és adbzasi szolgaltatasi szerzédés
megbizdjanak megnevezése a tovabbiakban: Adatkezeld.

1. AZ ADATFELDOLGOZAS TARGYA: A megbizéval jogviszonyban levé érintett
természetes személyek adatainak kezelése, a megbizd szamviteli bizonylatainak
feldolgozasa révén. Szamviteli bizonylat minden olyan a megbizd, mint gazdalkodo altal
kiallitott, készitett, illetve a gazdalkodéval Uzleti vagy egyéb kapcsolatban allé természetes
személy vagy mas gazdalkodd altal kiallitott, készitett okmany (szamla, szerz6dés,
megallapodas, kimutatas, hitelintézeti bizonylat, bankkivonat, jogszabalyi rendelkezés, egyeb
ilyennek mindsithetd irat) — flggetlentl annak nyomdai vagy egyéb elballitasi maédjatol.
(Szamviteli torvény 166.§). Az Adatfeldolgozé igénybevételéhez nem kell az érintett el6zetes
beleegyezése, de sziikséges a tajékoztatasa, amely a megbizo feladata.

2. AZ ADATKEZELES IDOTARTAMA: a megbizéval kotétt szerzédés fennallasaig, de
maximum a megbizot a szamviteli torvény szerint terhel® 8 év (Szt. 169.§) iratmegbrzési idé.

3. AZ ADATKEZELES JELLEGE ES CELJA: A megbizét terheld adé-, jarulék-, szamviteli
kotelezettségek teljesitése, ideértve a fékonyvi nyilvantartasok vezetését, az dsszesitd
feladasok készitését, a beszamold Jdsszedllitasat, a beszamoloban, a kdnyvviteli
nyilvantartasokban szereplé adatok elemzését, a gazdasagi dontéseket megalapozo
kovetkeztetések levonasat is. Munkajogi és bérszamfejtési feladatok elvégzése. Az
Adatfeldolgoz6 garantélja, hogy az altala a megbizas keretében kezelt személyes adatokat
mas célbol nem kezeli, nem hasznalja fel.
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4. A SZEMELYES ADATOK TiPUSA:

a) A természetes személy természetes személyazonositdé adatai (ideértve az el6z6 nevet és
a titulust is), neme, Aallampolgarsaga, a természetes személy addazonosité jele,
tarsadalombiztositasi azonosité jele (TAJ szam), adészama, egyéni vallalkozoéi igazolvany
szama, 6stermel® azonosité szama.

b) Egészségligyi adatok, szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, amennyiben
ahhoz a Munka Torvénykonyve munkajogi kovetkezményt, vagy adotorvény addjogi
kovetkezményt fliz — a Rendelet 9. cikk /2/ b) pontja alapjan.

5. AZ ERINTETTEK KATEGORIAI: a megbiz6 munkavallaléi, foglalkoztatottai, juttatasban
részesulék, szerz8dd felei (szallitok, vevék), torvényben irt esetekben a munkavallalok
csaladtagijai.

6. A MEGBIZO (ADATKEZELO) KOTELEZETTSEGEI ES JOGAI

6.1. Adatkezel6 jogosult ellendrizni Adatfeldolgozénal a szerz6dés szerinti tevékenység
végrehajtasat.

6.2. Adatkezelbnek a szerz6désben meghatarozott feladatokkal kapcsolatos utasitasai
jogszerliségéért az Adatkezel6t terheli felelésség, ugyanakkor az Adatfeldolgozd koteles
haladéktalanul jelezni az Adatkezelének, amennyiben Adatkezel6 utasitdsa vagy annak
végrehajtasa jogszabalyba Utkdzne.

6. Az Adatkezel§ kotelezettsége, hogy az érintett természetes személyeket jelen szerzddés
szerinti adatfeldolgozasrél tajékoztassa, ha jogszabaly elbirja, hozzajarulasukat beszerezze.

7. TARSASAGUNK, MINT ADATFELDOLGOZO KOTELEZETTSEGEI ES JOGAI

7.1. Utasitasi jog: Az Adatfeldolgozé tevékenysége soran kizarélag az Adatkezeld irasbeli
utasitasa alapjan jar el.

7.2. Titoktartds: Az Adatfeldolgozd tevékenysége soran biztositja, hogy az érintett
személyes adatokhoz val6 hozzéaférésre feljogositott személyek — ha jogszabalyon alapulo
megfelel§ titoktartasi kotelezettség hatalya alatt egyébként nem allnak — az altaluk
megismert személyes adatok vonatkozasaban titoktartasi kotelezettséget vallaljanak.

7.3. Adatbiztonsag: Az Adatfeldolgoz6 a tudomany és technolégia allasa és a megvaldsitas
koltségei, tovabba az adatkezelés jellege, hatdkdre, korllményei és céljai, valamint a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozé valdszinlségl és
sulyossagu kockazat figyelembevételével megfelelé technikai és szervezési intézkedéseket
hajt végre annak érdekében, hogy a kockazat mértékének megfelel6 szinti adatbiztonsagot
garantalja. Az Adatfeldolgozé intézkedéseket hoz annak biztositasara, hogy az iranyitasa
alatt eljar6, a személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezf természetes személyek
kizarélag az adatkezel6 utasitasanak megfeleléen kezelhessék az emlitett adatokat, kivéve,
ha az ettél valdé eltérésre uniés vagy tagallami jog koételezi O6ket. Az Adatfeldolgozé
gondoskodik arrél, hogy a tarolt adatokhoz belsé rendszeren keresztil vagy kdzvetlen
hozzaférés utjan kizardlag az arra feljogositott személyek, és kizardlag az adatkezelés
céljaval oOsszefliggésben férjenek hozza. Az Adatfeldolgozé gondoskodik a felhasznalt
eszk6zodk szlkséges, rendszeres karbantartasardl, fejlesztésérdl. Az adatokat tarold eszkodzt
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megfeleld fizikai védelemmel ellatott zart helyiségben helyezi el, gondoskodik annak fizikai
védelmérdl is. Adatfeldolgozé a szerz8désben meghatarozott feladatok ellatasa érdekében
megfelel ismerettel és gyakorlattal rendelkezé személyeket koteles igénybe venni. Koteles
tovabba gondoskodni az altala igénybe vett személyek felkészitésérél a betartandd
adatvédelmi jogszabalyi rendelkezések, a jelen szerzédésben foglalt koételezettségek,
valamint az adatfelvétel célja és mddja tekintetében.

7.4. Tovabbi adatfeldolgozé igénybevétele: Az Adatfeldolgozé vallalja, hogy tovabbi

adatfeldolgozét csak a Rendeletben és az Infotv-ben meghatarozott feltételek teljesitése
mellett vesz igénybe. Az adatkezel6 jelen szerz6désben altalanos felhatalmazast ad az
Adatfeldolgozénak, hogy tovabbi adatfeldolgozét (alvallalkozét) vegyen igénybe'. Az
Adatfeldolgozé a tovabbi adatfeldolgozé igénybe vételét megelé6zben tajékoztatia az
adatkezel6t a tovabbi adatfeldolgozé személyérél, valamint a tovabbi adatfeldolgozo altal
végzendb tervezett feladatokrol. Ha az adatkezel® ezen tajékoztatas alapjan a tovabbi
adatfeldolgozd igénybe vételével szemben kifogast emel, a tovabbi adatfeldolgozo
igénybevételére az adatfeldolgoz6 kizardlag a kifogasban megjeldlt feltételek teljesitése
esetén jogosult. Ha az adatfeldolgozé bizonyos, az adatkezel® nevében végzett konkrét
adatkezelési tevékenységekhez tovabbi adatfeldolgozd szolgaltatasait is igénybe veszi, erre
koteles irasba foglalt szerz6dést kétni, és abban a tovabbi adatfeldolgozora is ugyanazokat
az adatvédelmi kotelezettségeket  telepiteni, mint amelyek az adatkezel6 és az
adatfeldolgozé kozott létrejott jelen szerz8désben szerepelnek, kiléndsen ugy, hogy a
tovabbi adatfeldolgozénak megfelelé garanciakat kell nyujtania a megfelel6 technikai és
szervezeési intézkedések végrehajtasara, és ezaltal biztositania kell, hogy az adatkezelés
megfelelien e rendelet kdvetelményeinek. Ha a tovabbi adatfeldolgozé nem teljesiti
adatvédelmi kotelezettségeit, az 6t megbizd adatfeldolgozd teljes felel6sséggel tartozik az
adatkezel6 felé a tovabbi adatfeldolgozé kotelezettségeinek a teljesitéséért.

7.5. Egyiittmiikodés az Adatkezel6vel:

a) Tarsasagunk, mint adatfeldolgozo tevékenysége soran minden megfeleld eszkbzzel segiti
az Adatkezel6t az érintettek jogai érvényesitésének el8segitése, ezzel kapcsolatos
kotelezettségei teljesitése érdekében.

b) Tarsasagunk, mint Adatfeldolgozé segiti az adatkezel6t a Rendelet 32-36. cikk

(Adatbiztonsag, Adatvédelmi hatasvizsgalat és el6zetes konzultacio) szerinti kotelezettségek
teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az adatfeldolgozd rendelkezésére
allé informaciokat.

¢) Tarsasagunk, mint adatfeldolgozé az adatkezelé rendelkezésére bocsat minden olyan
informaciét, amely a Rendelet 28. cikkében (Az adatfeldolgozd) meghatarozott
kotelezettségek teljesitésének igazolasahoz szikséges, tovabba amely lehetévé teszi és
elésegiti az adatkezel6 altal vagy az altala megbizott mas ellenér altal végzett auditokat,
beleértve a helyszini vizsgalatokat is. Ezen ponttal kapcsolatban az adatfeldolgozé
haladéktalanul tajékoztatja az adatkezel6t, ha ugy véli, hogy annak valamely utasitasa sérti
ezt a rendeletet vagy a tagallami vagy uniés adatvédelmi rendelkezéseket.

' Ez a kikotés teljes bizonyité ereji maganokirati format kdvetel az Infotv. tervezet szerint. A Pp. 325.§
/1/ d) pontja szerint ennek megfelel, ha az okiratot a jogi személy képviseletére jogosult személy a ra
vonatkozo szabalyok szerint megfeleléen alairja. Nem jogi személy esetén 2 tanu alkalmazasa
szlkséges.
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8. AZ ADATOK, BIZONYLATOK VISSZASZOLGALTATASA A SZERZODES
FENNALLASA ALATT: Az adatfeldolgozas elvégzését kdvetéen az Adatfeldolgozd a
feldolgozott  szamviteli bizonylatokat legkésébb a targyévet kovetd év majus 31-ig
visszaszolgaltatia az adatkezelbének, az elektronikusan kezelt adatokat, listakat,
nyilvantartasokat az adatkezel6vel fennalld jogviszonya megsziinéséig, de legkésébb a
szamviteli torvényben eldirt bizonylatmegérzési id6ig — 8 évig — (Szt. 169.§) tarolja.

9. ELJARAS A SZERZODES MEGSZUNESE ESTEN: A konywviteli és adézasi szolgaltatas
nyujtasara irdnyulé szerzédés megsziinése jelen adatfeldolgozasi szerz6dés megsziinését is
eredményezi. E szerz6dés megsziinését kovetbéen a Tarsasagunk, mint adatfeldolgozo
minden birtokaban levé szamviteli bizonylatot, nyilvantartast a konyvviteli szolgaltatasra
iranyulé szerzddésben irtak szerint visszaszolgéltat az adatkezelének - a felek eltéré
megallapodasa hianyaban - az elektronikusan kezelt adatokat, listakat, nyilvantartasokat
tovabbitja az adatkezelének — amennyiben ezek elektronikus fogadasara az adatkezeld nem
képes, az adatokat papiralapon (kinyomtatva) adja at az adatkezel6nek egyidejlileg az
Adatkezel6tdél szarmazé minden személyes adatot és ezt tartalmazd masolatot tordl
nyilvantartasabol. Az adatok, nyilvantartasok, szamviteli bizonylatok - beleértve ezek az
elektronikusan tarolt formait és adatait is - ado és szamviteli torvényekben elbirt
megébrzésérél a jogviszony megszinését kovetben a megbizd (adatkezeld) koteles
gondoskodni.

10. A SZERZODES MEGSZUNESE: A Tarsasagunkkal kétott szerzédés felmondasara,
megsziinésére a felek kozott Iétrejott konyvviteli és adodzasi szolgaltatasi szerzdédés
rendelkezései iranyadok.

11. ZARO RENDELKEZESEK

11.1. A jelen szerz6désben nem szabalyozott kerdésekben a Polgari Torvénykonyvrél szélo.
2013. évi V. térvény, valamint AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679
RENDELET (2016. aprilis 27.) és az informaciés oOnrendelkezési jogrél és az
informacidszabadsagrol szolé 2011. évi CXII. térvényt kell alkalmazni.

11.2. A megbiz6 (Adatkezel§) alairasaval igazolja, hogy szerzédési feltételeket alairasa el6tt

teljes terjedelmében megismerte és elfogadta.

Kelt, Budapest, 2018. év majus hé nap

Adatfeldolgozé Megbiz6 (Adatkezeld)
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3. sz. Melléklet

Munkavallaléi tajékoztatas személyes adatok kezelésérol az Eurdpai
Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete alapjan

Tisztelt Munkavallalod!

A munkaltatdi jogkor képviselGjeként valamint adatkezel6ként tajékoztatom,
hogy az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 szamu rendelete alapjan

On, mint tarsasdgunkndl szerz8déses munkavallald érintettnek mindsiil.

Munkaltatd, mint adatkezeld6 a munkavallaldé személyes adatait kezeli a

munkaerofelvételtol kezdodoen.

Kezelt személyes adatok:

- néy,

- szlletési néy,

- szlletési helye és ideje,

- allampolgarsaga,

- anyja szlletési neve,

- lakéhelyének cime,

- tartdézkodasi helye (amennyiben eltér6 a lakéhelytdl),
- magannyugdijpénztari tagsag ténye,

- belépés ideje (év, ho, nap),

- bankszédmlaszama (bank neve és kédja),

- adodazonositd jele,

- tarsadalombiztositasi azonosito jele (TAJ szam),

- nyugdijas torzsszam (nyugdijas munkavallald esetén),
- munkakdnyv masolat (ha van)

- nyilatkozat tartozasrol,

- nyilatkozat adatbiztonsag megtartasaral,
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- munkaviszony kezd6 napja,
- biztositasi jogviszony tipusa,
- heti munkadrdk szama,
- telefonszama,
- csaladi allapota,
- végzettséget igazold okmany masolati példanya,
- munka alkalmassagi egészségigyi igazolas (ha sziikséges),
- munkakodre,
- orvosi alkalmassag ténye,
- a leszamolast kdvetéen a munkakéri alkalmassagi zard orvosi vizsgalat
elvégzésének ténye,
- f6allason kivili munkavégzés esetén
- jogviszony jellege,
- munkaltaté neve és székhelye,
- af6allason kivili munkahelyen teljesitett havi atlagos munkaido,
- elvégzendod tevékenység,
- el6zd munkaviszonnyal kapcsolatos igazolasok:
- igazolvany a biztositasi jogviszonyrél és az egészségbiztositasi
ellatasrol
- munkaltatéi igazolas a jogviszony megsz(inésérdl
- el6z6 évi addalap
- képfelvételek (kamerafelvételek, egyéb pl. rendezvényen,
munkavégzeés soran késziilt felvételek)
- az Mt. 120. § alapjan jardé potszabadsdg igénybevételével
kapcsolatosan
- a rehabilitaciéos szakért6i szerv legalabb o6tven szazalékos mértékd
egészségkarosodasat megallapitasat igazolé okmany fénymasolata,
- fogyatékossagi tamogatasra jogosultsagot igazolé okmany
fénymasolata,
- vakok személyi jaradékara jogosultsagot igazolé okmany fénymasolata,
- poétszabadsag, csaladi addkedvezmény igénybe vétele, adémentes

természetbeni juttatdsnak mindsilé kedvezményes utazasi igazolvany
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igénylésének vagy addmentes iskolakezdési tamogatds céljabol
munkavallalo 16. életévét be nem toltott hozzatartozéjanak

- szlletési helye és ideje,

- lakcime,

- anyja neve,

- tarsadalombiztositasi azonosito jele (TAJ szam),

- addazonosito jele,

- érvényes didkigazolvany meglétének ténye.

Az adatkezelés célja

Tekintettel a tartds jogviszonyra, a kezelt személyes adatok széles korére, az

adatkezelés célja adatcsoportonként valtozé.

név, szilletési hely és id6, anyja neve, lakcime, TA)J szdma,
addazonositd jele, bankszamla szama és letiltdsra vonatkozé adatok:
munkaltaté torvényi kotelezettségeinek teljesitéséhez szilikséges
(bejelentési kotelezettségének, munkajogi, pl. munkabér fizetési
kotelezettségek teljesitése),

levonasra (pl. szakszervezeti dij) vonatkozd adatok: munkavallaloi
megbizas teljesitése,

céges webhasznalat, céges telefonhasznalat, céges e-mail, céges autd
Gzleti céli hasznalatanak ellen6rzése: munkaigyi ellendrzés,
képfelvételek (kamerafelvételek, egyéb pl. rendezvényen készilt
felvételek): kamerafelvételek kilon szabalyzatban rogzitett adatkezelés
szerint, rendezvényen készilt felvételek: munkailigyi csapatépités

céljabdl vagy marketing célbdl.
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Az adatkezelés jogalapja

Tekintettel a kezelt személyes adatok széles korére, az adatkezelés célja
adatcsoportonként valtozd, részben jogi kotelezettség teljesitése, részben jogos

érdek, részben hozzajarulas.

Jogi kotelezettség teljesitése:
Munkaltaté hatdsag részére torténd bejelentési kotelezettsége, Mt alapjan
fenndlld munkabérfizetési kotelezettsége, hatdsag altal elrendelt letiltas

teljesitése.

Jogos érdek:

Az adatkezeld az adatkezelést jogos érdek alapjan végzi.

Az adatkezeld az érdekmérlegelést elvégezte, és az aldabbiakat allapitotta meg:
- az érintett jogai: személyiségi jogainak védelme,
- jogos érdek: személy- és vagyonvédelem,
- szlikségesség és aranyossag, célhoz kotottség, adattakarékossag
figyelembe vétele,
- az érintettek tdjékoztatdsa jelen szabdlyzat munkavallald részére

torténo atadasaval.

Az érintettek jogai

A személyes adataihoz kapcsoléddan a munkavallaléonak, mint érintettnek a
jogszabalyban meghatarozott jogai vannak.

Erintetti jogok:

a) hozzaférési jog (adatok megismerése, az a tény, hogy torténik-e
adatkezelés);

b) amennyiben egy adat elavult vagy helytelen, ennek kiigazitasa;

c) torlés (kizardlag a hozzajaruldason alapulé adatkezelés esetén);
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d) az adat kezelésének korlatozasa;

e) a személyes adatok direkt marketing célokra valé hasznalatanak megtiltasa;

f) személyes adatainak harmadik személy szolgaltatdé szamara torténd atadasa,
vagy ennek megtiltasa;

g) barmely az adatkezel6 altal kezelt személyes adatrdél masolat kérése; vagy

h) tiltakozas a személyes adat hasznalata ellen.

Az adatkezelés helye, médja és idotartama
Az adatokat a munkaltatd, mint adatkezel6 a székhelyén/ székhelyein a
munkaviszony fennallasa alatt és a megsz(inést kovetd 8 évig tarolja papiralapon

és elektronikusan.

Az adatkezelo személy

Neve: Lakatos Tibor

ElérhetOosége: lakatos.tibor@real-energo.hu

Az adatfeldolgozd személy (bérszamfejtd, rendszergazda)
Az adatfeldolgozé kizarélag olyan utasitdsokat hajthat végre, amelyek irasban

rogzitettek.
Titoktartas kotelezi a személyes adatok kezelésével foglalkozé munkavallaldkat.

Az adatbiztonsdg garantdldsa érdekében az adatfeldolgozd végrehajtja a

szervezési és technikai intézkedéseket.
Az adatfeldolgozd segiti az adatkezel6t abban, hogy teljesitse kotelezettségeit.

Az adatfeldolgozé az adatkezel6 dontése alapjan minden személyes adatot
visszajuttat az adatkezel6nek vagy torol, torli a meglévé masolatokat, egy

kivétellel, ha a tagallami vagy az unids jog az adatok tarolasat irja eld.
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Az adatfeldolgozd el@segiti és lehet6vé teszi az adatkezeld altal vagy az altala

megbizott ellendr segitségével végzett auditokat, helyszini vizsgalatokat.

Amennyiben az adatfeldolgozé tovabbi adatfeldolgozd segitségét veszi igénybe,
ugy 6ra ugyanazok a kotelezettségek vonatkoznak, mint amelyek eredetileg a

szerzOdés altal |étrejottek az adatfeldolgozd és az adatkezel6 kozott.

Adatfeldolgozast végz6 szerzddéses partnerek:

Bérszamfejtés: SELKIE-SYSTEM Kft.
elérhet0sége: 1062 Budapest, Székely Bertalan utca 10. fszt. 10.
e-mail: iroda@selkie.hu

Informatikai, rendszergazdai szolgaltatasok: DOPAMA Informatikai
Kft.
elérhet0sége: 1163 Budapest, Dobrdce u. 45.

e-mail: info@dopama.hu

Adatbiztonsagi intézkedések

Az adatokat munkaltatd Ugy kezeli, hogy az adatkezel6 személyén kivil mas
személy ne lathassa.

Az adatokhoz torténd hozzaférés csak biztonsagos mddon, és akként torténhet
(jelszéval), hogy az adatkezel6 személye azonosithatd legyen. A jogosultsag
indokanak megszlinése esetén az adatokhoz torténé hozzaférést haladéktalanul

meg kell sziintetni.

Az érintettek jogorvoslati lehetdségei

Az adatvédelmi feligyeleti hatdsag: Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatdsag (tovabbiakban: NAIH, cime: 1125 Budapest,

Szilagyi Erzsébet fasor 22/C, e-mail cime: ugyfelszolgalat@naih.hu). Az érintett
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panaszt nyujthat be a NAIH-hoz amennyiben alldspontja szerint a ra vonatkozoé
személyes adat kezelés nem felel meg a jogszabalyi kotelezettségeknek.

A NAIH dontése ellen birdsagi fellilvizsgalat kezdeményezhet6.

Budapest, 2018. majus 22.

Lakatos Tibor
Ugyvezet6 igazgatd
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4. sz. Melléklet

ADATKEZELESI, TITOKTARTASI ES INFORMACIO BIZTONSAGI
SZABALYZAT - MUNKAVALLALOI NYILATKOZAT

(minta)

I.

Munkavallal6é adatai

1. A kezelt adatok kore
Munkaltatd, mint adatkezel6 a munkavallalok személyes adatait kezeli a
munkaeréfelvételtél kezdédden.
Kezelt személyes adatok:
- néy,
- szlletési név,
- szlletési helye és ideje,
- allampolgarsaga,
- anyja szliletési neve,
- lakoéhelyének cime,
- tartdzkodasi helye (amennyiben eltérd a lakdéhelytdl),
- magannyugdijpénztari tagsag ténye,
- belépés ideje (év, ho, nap),
- bankszamlaszama (bank neve és kédja),
- adodazonositd jele,
- tarsadalombiztositasi azonosito jele (TAJ szam),
- nyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavallalé esetén),
- munkakdnyv masolat (ha van)
- nyilatkozat tartozasrol,
- nyilatkozat adatbiztonsag megtartasaral,
- munkaviszony kezd6 napja,
- biztositasi jogviszony tipusa,

- heti munkadrak szama,
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- telefonszama,
- csaladi allapota,
- végzettséget igazold okmany masolati példanya,
- munka alkalmassagi egészségigyi igazolas (ha sziikséges),
- munkakdre,
- orvosi alkalmassag ténye,
- a leszamolast kévetéen a munkakori alkalmassagi zard orvosi vizsgalat
elvégzésének ténye,
- féalldson kivili munkavégzés esetén
- jogviszony jellege,
- munkaltaté neve és székhelye,
- a féallason kivili munkahelyen teljesitett havi atlagos munkaidd,
- elvégzendod tevékenység,
- el6zd munkaviszonnyal kapcsolatos igazolasok:
- igazolvany a biztositasi jogviszonyrél és az egészségbiztositasi
ellatasrol
- munkaltatdi igazolas a jogviszony megsz(inésérdl
- el6z6 évi addalap
- képfelvételek (kamerafelvételek, egyéb pl. rendezvényen,
munkavégzés soran készilt felvételek)
- az Mt. 120. § alapjan jard potszabadsag igénybevételével
kapcsolatosan
- a rehabilitaciéos szakért6i szerv legaldbb o6tven szazalékos mértékd
egészségkarosodasat megallapitasat igazolé okmany fénymasolata,
- fogyatékossagi tamogatasra jogosultsagot igazolé okmany
fénymasolata,
- vakok személyi jaradékara jogosultsagot igazolé okmany fénymasolata,
- potszabadsag, csaladi addkedvezmény igénybe vétele, addmentes
természetbeni juttatdsnak mindsilé kedvezményes utazasi igazolvany
igénylésének vagy addmentes iskolakezdési tamogatas céljabol
munkavallalo 16. életévét be nem toltott hozzatartozéjanak

- szlletési helye és ideje,

Real-Energo Mérnokiroda és
Szolgaltaté Kft. 44



REAL-ENERGO

- lakcime,

- anyja neve,

- tarsadalombiztositasi azonosito jele (TAJ szam),
- addazonosito jele,

- érvényes didkigazolvany meglétének ténye.
2. Erintettek

Adatkezel6 munkavallaloi.

3. Az adatkezelés célja

Tekintettel a tartds jogviszonyra, a kezelt személyes adatok széles korére,

az adatkezelés célja adatcsoportonként valtozé.

- név, sziletési hely és id6, anyja neve, lakcime, TA)J szdma,
addazonositd jele, bankszamla szama és letiltdsra vonatkozd adatok:
munkaltaté torvényi kotelezettségeinek teljesitéséhez sziikséges
(bejelentési  kotelezettségének, munkajogi, pl. munkabérfizetési
kotelezettségek teljesitése)

- levonasra (pl. szakszervezeti dij) vonatkozd adatok: munkavallaloi
megbizas teljesitése

- céges webhasznalat, céges telefonhasznalat, céges e-mail, céges autd
Uzleti céll hasznalatanak ellen6rzése: munkaigyi ellendrzés

- képfelvételek (kamerafelvételek, egyéb pl. rendezvényen készilt
felvételek): kamerafelvételek kiilon szabalyzatban rogzitett adatkezelés
szerint, rendezvényen készilt felvételek: munkailgyi csapatépités

céljabdl vagy marketing célbdl.
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4. Az adatkezelés jogalapja

Tekintettel a kezelt személyes adatok széles korére, az adatkezelés célja
adatcsoportonként valtozd, részben jogi kotelezettség teljesitése, részben

jogos érdek, részben hozzajarulas.

Jogi kotelezettség teljesitése:
Munkaltaté hatdsag részére torténd bejelentési kotelezettsége, Mt alapjan
fenndlld munkabérfizetési kotelezettsége, hatdsag altal elrendelt letiltas

teljesitése

Jogos érdek:

Az adatkezeld az adatkezelést jogos érdek alapjan végzi.

Az adatkezel6 az érdekmérlegelést elvégezte, és az aldbbiakat allapitotta

meg:

- az érintett jogai: személyiségi jogainak védelme

- jogos érdek: személy- és vagyonvédelem

- szlikségesség és aranyossag, célhoz kotottség, adattakarékossag
figyelembe vétele

- az érintettek tdjékoztatdsa jelen szabdlyzat munkavallald részére

torténo atadasaval

Hozzajarulas:
- levonasra (pl. szakszervezeti dij) vonatkozé adatok

- képfelvételek (pl. rendezvényen készilt felvételek)

5. Az érintettek jogai

A személyes adataihoz kapcsolddéan a munkavallaldnak, mint érintettnek a

jogszabalyban meghatarozott jogai vannak.

Erintetti jogok:
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hozzaférési jog (adatok megismerése, az a tény, hogy torténik-e
adatkezelés);

amennyiben egy adat elavult vagy helytelen, ennek kiigazitasa;

torlés (kizardlag a hozzajaruldson alapulé adatkezelés esetén);

az adat kezelésének korlatozasa;

a személyes adatok direkt marketing célokra valé hasznalatdanak megtiltasa;
személyes adatainak harmadik személy szolgaltaté szamara torténd atadasa,
vagy ennek megtiltasa;

barmely az adatkezel6 altal kezelt személyes adatrél masolat kérése; vagy

tiltakozas a személyes adat hasznalata ellen.

6. Az adatkezelés helye és idétartama

Az adatokat a munkaltatd, mint adatkezel6 a székhelyén a munkaviszony
fenndlldsa alatt és a megsziinést kdvetd 8 évig tarolja. Kivételt képez a
kamerai képfelvétel, melyeket az adatkezel6 székhelyén levé kozponti

felvev6egységen 3 munkanapig taroljuk.

7. Az adatkezel6 személy

Neve: Lakatos Tibor
Elérhetosége: +36-20-262-8600

Az adatfeldolgozd személy/adatfeldolgozé  tarsasdg alkalmazottja
(bérszamfejtd, rendszergazda)
Az adatfeldolgozo kizardlag olyan utasitdsokat hajthat végre, amelyek

irdsban rogzitettek.

Titoktartds kotelezi a személyes adatok kezelésével foglalkozo

munkavallalokat.

Az adatbiztonsag garantalasa érdekében az adatfeldolgozd végrehajtja

a szervezési és technikai intézkedéseket.

Real-Energo Mérnokiroda és
Szolgaltaté Kft. 47



REAL-ENERGO

Az adatfeldolgozd segiti az adatkezelét abban, hogy teljesitse

kotelezettségeit.

Az adatfeldolgozd az adatkezeld dontése alapjan minden személyes
adatot visszajuttat az adatkezelének vagy torol, toérli a meglévd
masolatokat, egy kivétellel, ha a tagallami vagy az unids jog az adatok

tarolasat irja el6.

Az adatfeldolgozé elGsegiti és lehetdvé teszi az adatkezel6 altal vagy
az altala megbizott ellenér segitségével végzett auditokat, helyszini

vizsgalatokat.

Amennyiben az adatfeldolgozé tovabbi adatfeldolgozd segitségét veszi
igénybe, Ugy 06ra ugyanazok a kotelezettségek vonatkoznak, mint
amelyek eredetileg a szerzO0dés altal |étrejottek az adatfeldolgozo és az

adatkezel6 kozott.

Adatfeldolgozast végz6 szerzddéses partnerek:
Bérszamfejtés: SELKIE-SYSTEM Kft.
elérhet0sége: 1062 Budapest, Székely Bertalan utca 10. fszt. 10.

e-mail: iroda@selkie.hu

Informatikai, rendszergazdai szolgaltatasok: DOPAMA
Informatikai Kft.
elérhet6sége: 1163 Budapest, Dobrdce u. 45.

e-mail: info@dopama.hu

8. Adatbiztonsagi intézkedések

Az adatokat munkaltatd ugy kezeli, hogy az adatkezelé személyén kivl
mas személy ne lathassa.
Az adatokhoz torténd hozzaférés csak biztonsdagos modon, és akként

torténhet (jelszéval), hogy az adatkezeld személye azonosithatd legyen. A
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jogosultsag indokdanak megszliinése esetén az adatokhoz torténd

hozzaférést haladéktalanul meg kell sziintetni.

9. Az érintettek jogorvoslati lehetdségei

Az adatvédelmi felligyeleti hatésag: Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatdsag (tovabbiakban: NAIH, cime: 1125 Budapest,

Szildgyi Erzsébet fasor 22/C, e-mail cime: ugyfelszolgalat@naih.hu). Az

érintett panaszt nyudjthat be a NAIH-hoz amennyiben allaspontja szerint a
ra vonatkozdé személyes adat kezelés nem felel meg a jogszabalyi
kotelezettségeknek.

A NAIH dontése ellen birdsagi fellilvizsgalat kezdeményezhet6.

II.

Munkavallalé tudomasara jutott személyes adatok

1. Uzleti titok

Munkavallald Munkaltatétdl és Munkaltatd Ugyfeleitl birtokdba keriil§ minden
adatot Uzleti titokként bizalmasan kezel. A titoktartas megszegésébdl szarmazo
kovetkezményekért, valamint Munkaltaténak okozott karért Munkavallalét teljes
kord anyagi és blintet6jogi felel6sség terheli, a mindenkor hatalyos Polgari
Torvénykonyv és Bintetd Torvénykoényv rendelkezései szerint. E titoktartasi
kotelezettség az informacid megszerzésétdl szamitva korlatlan id6tartamig

érvényes.

Uzleti titok (bizalmas informacié) kérébe tartozik minden adat, fliggetleniil attdl,
hogy a titokjelleg (bizalmas informacié jelleg) a kozléskor feltiintetésre kerilt-e
az adathordozon vagy a szébeli kozlés alkalmaval erre vonatkozdan kiemelésre
kertilt. Uzleti titok (bizalmas informécié) kérébe tartozik minden tzletmenettel és
Munkaltatd tevékenységével kapcsolatos adat, informacié. Munkaltatd a
titoktartdas korébe vonja az Ugyfelekkel, megrendel6kkel és a szallitdkkal

kapcsolatos valamennyi adatot, informaciot, beleértve az azokkal kapcsolatos
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kommunikaciot és dokumentumokat is. Munkavallalé jovedelem és bér adatait,
juttatdsait kiemelten titkosan kezeli, mas munkavallalé szamdra nem adja ki.
Munkavallalé kotelezettségszegése (pl. bizalmas informacidk kiszivarogtatasa) a

munkaszerzddés alapjan azonnali hatalyu felmondas alapjaul szolgal.

2. Adatkezelés

Amennyiben munkavallaldo adatkezel6nek mindésil, Ugy koteles valamennyi, a

munkaltaténal hatdlyos adatvédelmi szabalyzat szerint eljarni.

Az adatkezel6 munkavallalé feladatait, az altala vezetendd nyilvantartasokat a

munkakori leirasa tartalmazza.

I1I.

Munkavallaloé e-mail és internet hasznalata

1. E-mail cimek ellendrzése

A Tarsasag munkavallaléi ismerik és tudomasul veszik, hogy mindazon e-mail
cimek, amelyekben a Tarsasag neve kiterjesztésként szerepel (..@real-
energo.hu), a Tarsasag tulajdonat képezik, igy minden, az ezen a cimeken
folytatott levelezés munkacéllu levelezésnek minésil. Ennek megfeleléen minden

fogadott és kilildott e-mailben foglalt tartalom a Tarsasag tulajdonat képezi.

Az ilyen cimeken folytatott levelezésbe a Tarsasag megfeleld jogalap esetén
jogosult betekinteni. A Tarsasag munkavallaléi ismerik és tudomasul veszik, hogy
a Tarsasag adatkezelésre jogosult képvisel6je a fent nevezett cimeken folytatott
levelezésekbe jogosult betekinteni, azok tartalmat ellendrizni, és a Tarsasag

adatfeldolgozdjaval (rendszergazda) id6k6zonként biztonsagi mentést késziteni.

A Tarsasag céges e-mail cimein nem munkavégzési céli (magan- vagy barmilyen

egyéb) levelezést folytatni tilos.
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2. Internet hasznalat ellenorzése

A Téarsasag munkavallaléi ismerik és tudomasul veszik, hogy az internet
hasznalat szabalyozasanal a III/1. pontban meghatarozattak érvényesek, azaz az
internet haszndlata munkaidében csak tarsasagi célokra engedélyezett. Ezen
okbdl az internet hasznalat soran keletkezett adatok céges adatoknak

minosulnek.

3. Az e-mail és internet hasznalat ellendrzése

A Tarsasag a tulajdonaban all6 minden eszkdzt ellen6rizheti a biztonsagos
m(ikodés érdekében, amelynek soran a munkavallaldé jelenlétét biztositja. Az
ellen6rzés tényérél minden esetben tajékoztatja az érintett munkavallalét az
ellendrzés céljanak megjeldlésével tajékoztatja. A technikai ellendrzést az
adatfeldolgozassal megbizott rendszergazda végezheti eseti vizsgalatok
lefolytatasaval. Ezt az ellenGrzési kezdeményezheti ugyanakkor a Tarsasag
barmely munkavallaldja is, amennyiben azt valdszinlsiti, hogy a Tarsasag

gazdasagi érdekeit veszélyeztetd folyamat zajlik.
Az ellenbrzés soran kezelt adatok az alabbiak:

- személyes adatok, igy kilondésen magan e-mail cimek, magan
telefonszamok, fényképek,

- sajat szamitégépes dokumentumok,
- internetes bongészési eldzmények,
- cookie-k,

- a munkajogviszony ellatdsa soran észlelt jogsértés ténye, a
jogsértés leirasa.
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4. Céges mobiltelefon hasznalatanak ellendrzésével kapcsolatos
adatkezelés

A Tarsasag, mint munkaltatdé nem engedélyezi a céges mobiltelefon magancélu
hasznalatat, igy a mobiltelefon csak munkavégzéssel 0Osszefiiggé célokra
hasznalhatd, és a munkaltatd valamennyi kimend hivas hivészamat és adatait,
tovabba a mobiltelefonon tarolt adatokat ellenérizheti.

Kelt: Budapest, 2018. majus 24.

Munkaltato Munkavallald

képviseletében: Lakatos Tibor

Ugyvezetl igazgato
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5. sz. Melléklet

Valaszlevél minta — a Tarsasaghoz beérkezett, adatbazisba felvett

onéletrajzokra (minta)

Tisztelt [Jelentkezd]!

Koszonettel vettlik érdekl6dését tarsasagunk tevékenysége irant, és onéletrajza
megkulldését e-mail cimlinkre. Tajékoztatjuk, hogy jelenleg nincsen nyitott
pozicid, amely az On képességeivel, szakmai tapasztalataival betdltheté?/nem
keriilt a meghirdetett pozicid betdltésére kivalasztott jeldltek kdzé3,

Annak érdekében, hogy amennyiben az On képzettségével, szakmai
tapasztalataival betdlthetd munkakdrbe keresiink  jelentkezot Ont
megkereshessik, Onéletrajzat az esetleges késdbbi felhasznalas érdekében
adatbazisunkban megdrizzik a beklldéstél szamitott legfeljebb 6 hodnapig. Az
Oonéletrajzokat, illetve a bennik taldlhaté személyes adatok torlését barmikor
kérheti a Tarsasag adatvédelmi feleldsének cimzett e-mailben vagy postai uUton.

A Tarsasag adatvédelmi felelése: Viragh Via, e-mail cime: viragh.via@real-
energo.hu, levelezési cim: REAL-ENERGO Kft., 1062 Budapest, Székely Bertalan
u. 10., I/20.

Tarsasag nevében koszonjik érdeklodését, és munkakereséséhez sok sikert
kivanunk.

Udvozlettel:

Budapest, 20............

2 beesd” dnéletrajz esetén
3 konkrét pozicidra jelentkezés esetén
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